E-LEARNING

SENSIBILISATION A LA CYBERSECURITE

Nous vous aidons a instaurer une culture de sécurité et un
changement de comportement durable grace a un taux élevé de
participation et dengagement de vos utilisateurs. Le matériel
d'apprentissage que nous proposons est hautement interactif,
centré sur I'humain et ludique.

UNE APPROCHE EN 5 ETAPES

Adaptez votre programme de Formation a vos

objectifs grace a notre approche étape par étape.
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ETAPE O1

Analysez les besoins et les objectifs de votre organisation
afin de développer un programme de sensibilisation a la
cybersécurité qui géneére des résultats concrets.

ETAPE 02

Planifiez votre programme pour rester sur la bonne voie et
engager votre personnel ainsi que la haute direction et les
partenaires.

ETAPE 03

Déployez un programme de formation efficace et observez
le changement de comportement en temps réel.

ETAPE 04

Mesurez la performance de votre programme par rapport 3
vos objectifs et démontrez les progres a la haute direction.

ETAPE 05

Optimisez vos campagnes et mettez 3 jour votre
programme en intégrant les informations récoltées
précédemment.
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LES AVANTAGES

ASSEMBLAGE DE COURS
FLEXIBLE

Construisez vos cours a partir d'une
vaste bibliotheque de sujets de
sensibilisation.

TABLEAUX DE BORD ET
RAPPORTS

Suivez les progres et les résultats de
vos collaborateurs en temps réel.

MODULES DE COURS A FORT
IMPACT

Des modules de 1310 minutes, interactifs
et ludiques, permettant d'acquérir les
connaissances nécessaires.

QUIZ ET SIMULATION DE
PHISHING

Evaluez les connaissances et la vigilance
de vos collaborateurs grace aux
questionnaires et simulations de

phishing disponibles via la plateforme.




