
Établissement d’enseignement supérieur privé. Cette école est membre de MediaSchool.

École de commerce, 
management et gestion
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Une école du groupe MediaSchool

École de commerce et de management depuis plus de 40 
ans, l’ETS propose des formations très variées du BTS au 
Mastère, en passant par le Bachelor. À chaque étape, les 
étudiants ont la possibilité de se spécialiser, d’élargir leurs 
compétences en changeant de pôle, ou simplement de 
rejoindre le monde professionnel. Un véritable parcours « 
à la carte » est proposé. Grâce aux diplômes, répartis en 
5 pôles d’expertise de l’ETS (Communication, Tourisme, 
Commerce et Management, RH, Comptabilité et gestion),  
chaque étudiant peut construire pas à pas son projet. 
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Des formations du BTS au Mastère  
en passant par le Bachelor 

L’ETS se focalise sur des formations diplômantes 
dans divers secteurs tertiaires tels que la com-
munication, la comptabilité-gestion, le marketing,  
le commerce international, le management, l’as-
sistanat de direction, la banque, le tourisme, l’im-
mobilier, les ressources humaines et l’assurance. 

1

Des formations en phase avec le marché 
du travail : votre employabilité, notre 
priorité

Depuis sa création, l’ETS fait de l’employabilité 
de ses étudiants une priorité. Les formations di-
plômantes proposées sont conçues pour offrir de 
réels débouchés et leur contenu évolue chaque 
année afin de rester en adéquation avec les exi-
gences professionnelles de chaque secteur.

Toutes intègrent des périodes de stage ou d’alter-
nance, permettant aux étudiants d’acquérir une 
expérience concrète et de devenir de véritables 
professionnels.

2

Un lieu unique au cœur de Paris, au ser-
vice d’une vie étudiante dynamique

Installée dans un hôtel particulier du 17e arrondis-
sement, au cœur du quartier de la Plaine Monceau, 
l’ETS offre à ses étudiants un cadre d’apprentis-
sage privilégié, équipé des dernières technologies.

Être étudiant à l’ETS, c’est également s’immerger 
dans une vie étudiante et associative riche et 
dynamique, propice aux échanges, au partage et 
à l’engagement.

3

2 000 entreprises partenaires

L’ETS travaille en étroite collaboration avec un 
réseau de plus de 2 000 entreprises partenaires, 
allant des PME aux groupes du CAC 40.

Au-delà de l’enseignement théorique, l’école s’at-
tache à rendre ses formations vivantes, profes-
sionnalisantes et en phase avec les besoins des 
environnements professionnels.

Grâce à ces partenariats, les étudiants bénéfi-
cient de nombreuses opportunités de stages et 
d’alternance, favorisant une immersion concrète 
et progressive dans le monde du travail.

5

Une alliance entre théorie et pratique 
portée par une équipe pédagogique dé-
diée

Le projet pédagogique de l’ETS met l’accent sur 
l’interaction et la pratique, considérant chaque 
étudiant comme un professionnel en devenir et fa-
cilitant ainsi l’acquisition de compétences solides.

À leurs côtés, l’équipe pédagogique et administra-
tive assure un accompagnement attentif et rigou-
reux, favorisant à la fois la réussite professionnelle 
et le développement personnel de chacun.

4

Fondée 
en 1982

25 diplômes

650 étudiants 
en alternance

+ 100 professeurs 
et intervenants 
professionnels

16 000 
alumni

*entreprises accueillant nos étudiants

10 000
Étudiants / an

2 800
Intervenants professionnels

19
Villes

13
Écoles

+20 ans
au service de l’apprentissage

+70 000
Alumni

13 500
Entreprises partenaires*



Les métiers

L’immersion en entreprise fait partie intégrante de la formation  

à l’ETS. Les stages permettent une découverte concrète du terrain 

et des métiers. L’alternance renforce l’expérience professionnelle  

et augmente l’insertion sur le marché du travail.  

Pour vous aider dans vos recherches de stages  et d’alternances, 

l’ETS dispose d’un bureau des relations extérieures qui tisse avec 

les entreprises des liens privilégiés.  

Listes non exhaustives

Alternances 
et Stages

Nos formations
Toutes les formations sont disponibles en initial ou en alternance.

Rythme de l’alternance :

BTS : 2 jours à l’école, 3 jours en entreprise 

Bachelor : �1 jour à l’école, 4 jours en entreprise 

et des semaines intensives

Mastères : �1 semaine à l’école, 3 semaines en entreprise

En savoir +

En savoir +

3e

année

2e

année

1re

année

5e
année

4e

année

DCG
Diplôme  

de comptabilité  
et de gestion

DSCG
Diplôme supérieur  
de comptabilité  
et de gestion

•	 Ressources humaines

•	 Développement  
commercial et marketing 

•	 Tourisme

•	 Communicaion

•	 Comptabilité, finance

•	 Assurance

•	 Banque, conseiller  
de clientèle

•	 Commerce international

•	 Comptabilité gestion

•	 Communication

•	 Gestion de la PME

•	 Management commercial 
opérationnel

•	 Négociation et digitalisation 
de la relation client

•	 Professions immobilières

•	 Support à l’action  
managériale

•	 Tourisme

BTS

Bachelors

  Titre RNCP de niveau 6

  Titre RNCP de niveau 7

•	 Management des ressources humaines

•	 Manager du développement d’entreprise et commercial

•	 Management des organisations

•	 Marketing et communication digitale

Mastères

Informations à jour à la date d’impression (mention affichée en 4ème de couverture)

Tourisme & communication digitale
Chargé de communication, Agent de voyage,  
Chef de produit touristique.

Banque, assurance & immobilier
Agent immobilier, Conseiller clientèle,  
Gestionnaire de patrimoine.

Ressources humaines
Responsable ressources humaines,  
Gestionnaire de paie.

Comptabilité, gestion & finance
Comptable, Contrôleur de gestion, Auditeur financier.

Business & management
Responsable de magasin, Commercial,  
Consultant en management.

DIRIGER

ANALYSER

EXPLORER

CONSTRUIRE

ACCOMPAGNER



Boostez votre niveau 
d’anglais !
Notre partenaire, Cork English (CEC) est une école d’anglais  

reconnue en Irlande, fondée en 1978.

Apprendre avec CEC, c’est bien plus que suivre des cours dans 

une école d’anglais en Irlande ; c’est une véritable expérience !

Cork est une ville fantastique pour apprendre l’anglais et pour 

explorer la culture irlandaise.

Comment  
intégrer l’ETS ?

L’intégration de l’IA  
est avant tout un projet  
humain

Candidature 
en ligne RésultatsEntretiens d’admissions 

et test de positionnement

Intégrer l’ETS, c’est bénéficier d’une « vie étudiante » riche. Chaque 

année, l’ETS organise et participe à des événements culturels, 

humanitaires, sportifs ou festifs. 

Vie de campus  

Prendre un 
rendez-vous

Sorties culturelles

ChallengesBDE

Vie sportive
Conférences, voyages,
actions humanitaires

En savoir +

Entreprises 
partenaires

Grâce à l’Alliance MediaSchool, nos étudiants accèdent à 
un réseau d’entreprises partenaires engagé, qui facilite leur 
insertion professionnelle et leur offre des opportunités concrètes 
d’alternance, de stage et d’emploi.

L’ETS a également su s’entourer de médias professionnels leaders 
sur leur secteur : CBNews, Stratégies, Le Journal du Luxe et le 
Who’s Who. Un abonnement d’un an à CB News et Stratégies en 
version numérique est offert aux étudiants.

À l’ETS, l’intégration de l’intelligence artificielle s’inscrit au cœur de notre mission : former 

des professionnels du commerce, du management et de la gestion capables d’évoluer 

dans un environnement en transformation. 

Loin d’être un simple outil, l’IA devient un cadre pédagogique structuré et éthique, pensé 

pour renforcer les compétences clés de nos étudiants. Dès 2025, chacun bénéficiera d’une 

formation dédiée : modules métiers appliqués aux enjeux business, analyse des risques 

et opportunités, développement des soft skills indispensables pour collaborer avec l’IA. 

Une gouvernance IA exigeante, des certifications valorisant les usages responsables et 

une charte encadrant les pratiques garantissent un accompagnement rigoureux. À l’ETS, 

nous préparons les futurs managers à maîtriser l’IA avec discernement, agilité et sens 

des responsabilités.

Participezà une Journée Portes Ouvertes



Communication

↖

Journali
sme

↖

Luxe, mode 
et beauté↖

Communication et tourisme

Comptabilité 

et gestion

Commerce,  
management

et gestion
Informatique et cybersécurité

Digital

↖

↖

↖

Ressources 
humaines

Transition  
écologique 

et solidaire

Production 
Audiovisuelle

↖

↖

Communication  et événementiel 
sportif

ETS Paris 

63 Rue Ampère 

75017 Paris 

01 44 29 23 60 

ets@ecole-europeenne.com

MediaSchool s’engage contre toute forme 

de harcèlements et de discriminations 

grâce à son dispositif « Respect » qui 

permet d’apporter une aide aux victimes 

potentielles, à travers la mise en place 

d’une cellule d’écoute anonyme dédiée, en 

partenariat avec Audiens et l’identification 

de référents Respect sur chaque campus.

ETS offre par le biais d’un partenariat 

avec En Voiture Simone, une auto-école 

en ligne certifiée Qualiopi, la possibi-

lité de réviser son code gratuitement, 

et de passer ses heures de conduite  

et son permis à prix réduit.
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Participez

à une Journée 

Portes Ouvertes


