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AIMER CA'!

L'agence digitale et événementielle

a votre service pour vous accompagner
sur nos expertises : sensibilisation,
communication et recrutement.
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Des kits de sensibilisation

KIT “BREAKING NEWS”

Le handicap ?

T TG Donnez de I’information concréte a vos salariés grace a une

sélection de contenus issus du média Talentéo.

Inclus :

5 newsletters (pouvant étre diffusées quotidiennement ou
mensuellement).

1 affiche (contenant un QR code renvoyant chaque jour
vers une version web des newsletters).

ou 5 posts sur votre réseau social interne (contenant le
texte, un visuel et un lien vers une version web des
newsletters).

La personnalisation de I’ensemble de ces supports avec

@ talenteofr Q votre logo.

3 thématiques

Le handicap ? Handicaps
Qu’est-ce que c’est ? mais bien



clés en main'!

KIT “QUIZ ”

Des quiz amusants et innovants pour challenger vos
collaborateurs !

Ce kit comprend :

Le contenu complet du kit "Breaking News".
La mise a disposition de cinq quiz, chacun composé de

quatre questions, rendus accessibles via les
communications du kit "Breaking News".

La collecte de statistiques détaillées (nombre de
participants, taux de bonnes réponses, etc.).

La transmission du classement des participants.

attractives!

invisibles A la découverte
présents des parasports !



Une immersion pour

LE CONCEPT

Cing mystéres qui propulseront vos salariés dans une
galaxie lointaine.

Au cceur de cette aventure, les participants devront
résoudre des énigmes tout en explorant les contraintes
imposées par les déficiences auditives, visuelles,
cognitives, les maladies invalidantes ou encore les troubles
psychiques.

=50
Testez la premiére énigme et
P

en flashant ce code : [] E5




s’échapper des préjugeés !

CONTENU DU KIT

L’accés aux 5 énigmes de notre escape game digital pour
I’ensemble de vos collaborateurs.
1 kit de communication comprenant :

o 6 visuels déclinés a vos couleurs

o 5 mailings présentant chaque énigme.

o 5 posts dédiés a vos réseaux sociaux internes.

o 1 affiche comprenant un QR code renvoyant vers I’escape

game.

L’extraction des statistiques (hombre de participants, taux de
bonnes réponses...).
La transmission du classement des participants.




Une galaxie de

LE CONCEPT

Sport, cuisine, art, humour, esport...
Faites découvrir des parcours inspirants a vos salariés sur
de nombreux formats !

Conférence

Séance de dédicace
One Woman Show ou One Man Show
Talk show diffusé en direct

" L'HEURE ol La
THNOLOGIE PERNMET
CONQUETE DE MAF

A ceessibles




talents inspirants !

Caroline LE FLOUR Grégory CUILLERON Chloé ROMENGAS

Humoriste décapante, Cuisinier de renom Créatrice de contenus
auteure & conférenciére & animateur TV & illustratrice

Adda ABDELLI Marie-Amélie LE FUR Maxime THOMAS
Acteur, scénariste Athlete multimédaillée Athlete multimédaillé,
& créateur de la série & présidente du CPSF numeéro 3 mondial de sa
“Vestiaires” catégorie

Sophie HOFFMANN Peter PATFAWL Lali DUGELAY

Créatrice du podcast Dessinateur Auteure du livre
“My boob Story” & auteur de livres “I'autisme, mon
sensibilisant au handicap superpouvoir”

Et bien d’autres !




Partez en live

LE CONCEPT

Des émissions diffusées en direct a vos collaborateurs.

Durant 1 heure, notre animateur interview un ou plusieurs
talents (issus de votre entreprise ou de notre galaxie), ainsi
que votre Mission Handicap. L’objectif : faire le lien entre
un parcours et vos engagements.

Notre animateur sélectionne également des questions
issues des commentaires de vos collaborateurs pour créer
de P’interaction.

Tous les intervenants se connectent a distance. Les flux
vidéos et audios sont mixés dans notre régie
professionnelle pour obtenir un rendu trés qualitatif.
Diffusion sur une plateforme L’agenceT ou sur une
plateforme interne a votre entreprise (Zoom, Teams,...).

Rendez-vous Inclusion & Engagement 2023
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avec nos talents!

CONTENU DU DISPOSITIF

Construction d’une émission interne dédiée a vos collaborateurs :

Identification avec vous du talent le plus adéquat.
Calage du contenu et de la technique avec les intervenants.
Construction d’un filage.

Construction d’habillages a vos couleurs.

Animation le jour J par un animateur L’agenceT.

Animation d’une régie le Jour J.

Mise a disposition du replay post événement.

Relais d’analytics d’audience (en fonction de la plateforme de
diffusion utilisée).
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A ceessible:

Découvrez un exemple :
en flashant ce code : _



Dégoupillez les préjugés

LE CONCEPT

"Les Grenades" est une web-série de 9 épisodes imaginée
par les humoristes Caroline LE FLOUR et Mak, produite par
Talentéo et L'agenceT.

Le pitch ? Partir des situations pouvant étre vécues par
vos collaborateurs en entreprise pour en parler sans tabou
et dégoupiller les préjugés !

Découvrez le teaser
en flashant ce code :




avec les Grenades !

CONTENU DU DISPOSITIF

Intervention de Caroline LE FLOUR et MAK au sein de votre
entreprise sur un format conférence en présentiel ou dans le cadre
d’un talk show diffusé en direct.

La mécanique :

Diffusion de chaque épisode correspondant a 1 préjugé courant
rencontré en entreprise.

Dégoupillage du préjugé par Caroline LE FLOUR et MAK en
mettant en avant leur parcours professionnel.

Echange avec le public par le biais de sessions de questions /
réponses.

Possibilité d’intégrer une prise de parole de votre Mission
Handicap

Stéphane RIVIERE,
Président Fondate 2




Le sport comme porteur

LE CONCEPT

Une animation handisportive organisée avec la présence
d’un ou plusieurs athletes de prestige !

Contenu de la prestation :

Identification des espaces les plus adéquats dans vos
murs ou a I’externe.

Déploiement logistique de I’activité.

Animation par nos équipes.

Possibilité d’une organisation en libre-service ou en
format challenge.




de valeurs inclusives

Quelques disciplines

Para-tennis Basket Relais Volley
de table fauteuil multihandicaps assis

KODAK PORTRA 400 400 E t b i e n d ’ a u t res !




Le gaming pour mettre

LE CONCEPT

“Si on peut jouer ensemble, on peut travailler ensemble !”

Vos collaborateurs sont invités a jouer ensemble sur des
jeux vidéo grand public (Rocket League, Mario Kart, ...).

Aux régles classiques du jeu nous ajoutons une mise en
situation de handicap.

Nos consultants experts du handicap au travail font ensuite
le lien avec le cadre de I’entreprise, notamment sur la
notion d’aménagements de postes.




KO les préjugés!

Quelques handicaps abordés

HOOO

Troubles Déficiences Dyspraxie Handicaps
de P’attention visuelles moteurs

Et bien d’autres!

CONTENU DE LA PRESTATION

Identification des espaces les plus adéquats dans vos
murs ou a I’externe.

Déploiement logistique de I’activité.

Animation par nos équipes.

Possibilité d’une organisation en libre-service ou en

format challenge.

Possibilité d’une organisation dans vos locaux ou en
100% distanciel.

Possibilité d’organiser une diffusion live de I’événement
pour toucher un maximum de collaborateurs.
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L’art d’aborder le handicap

LE CONCEPT

Durant 1h30, 12 a 16 collaborateurs sont invités a réflé:hir
en intelligence collective sur une ceuvre artistique.

Cette ceuvre doit représenter un sujet identifié en amont
avec vous.

Notre consultant expert sur la thématique du handicap les
accompagne sur le fond et nos artistes partenaires sur la
forme.

Les participants présentent ensuite a I’ensemble du groupe

leur réalisation a partir desquelles nous pouvons ainsi ouvrir
un débat.

Quelques disciplines artistiques utilisées

O 0

Street Art Théatre Slam
d’improvisation
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sous un autre angle !

Identification des espaces les plus adéquats dans vos murs
ou a I’externe.

Prise en charge de I’acheminement du matériel.
Installation et désinstallation des espaces.

Animation par un expert du handicap et des artistes
professionnels.
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En cuisine avec le chef

LE CONCEPT

Durant 1h30, 12 a 16 collaborateurs sont répartis en équipes
et challengés sur une recette.

lls bénéficient des conseils du chef Grégory Cuilleron et
surtout peuvent échanger avec lui sur son quotidien.

Pour corser le défi et amplifier la sensibilisation, vos
collaborateurs tirent chacun au sort une mise en situation
de handicap.

A I’issue du défi culinaire, un jury composé de
collaborateurs de votre entreprise et de
Grégory CUILLERON élit la meilleure équipe.




Grégory Cuilleron!

A PROPOS DE GREGORY CUILLERON

Animateur TV et cuisinier, Grégory
intervient au sein des entreprises avec un
unique but : faire bouger les mentalités
avec simplicité et humour !

CONTENU DE LA PRESTATION

e Identification des espaces les plus adéquats dans vos murs

ou a I’externe.
e Prise en charge de Pacheminement du matériel et des

denrées.

e Installation et désinstallation des espaces.

e Animation par nos équipes et le chef Grégory
CUILLERON.
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Et de nombreux autres projets

construits sur-mesure pour vous !
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NOUS CONTACTER

STEPHANE RIVIERE

Président-Fondateur

S.riviere@talenteo.fr
06 66 88 91 60

BAPTISTE JUPPET

Consultant Associé

b.juppet@talenteo.fr
06 61173027




Lagence

Nous sommes difféerents,
vous allez aimer ca.

www.agence-t.fr



