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Hello Handicap,
un choix de confiance

Hellohandicap

* Néilya 12 ans, Hello Handicap est le 1¢"salon

de recrutement ERIEEEERIN RS
POUR les travailleurs handicapés.

* Les candidats sont en confiance :
les entreprises qu'ils rencontreront savent tenir
compte de leurs éventuels besoins spécifiques.

I Plus de 25 000 candidats, dont au moins 50 %
CENEEISY participent a chaque édition
de Hello Handicap.

« Nous n’avons jamais recu autant de candidatures
sur un forum dédié aux travailleurs handicapés ».
‘Publicis France




® Expérimentés ou pas, trés ou trés peu diplomés,
en région ou en lle-de-France et dans tous les métiers :
vous recrutez ceux que vous recherchez.

* Hello Handicap est pensé pour
les travailleurs handicapés, comme pour les recruteurs :
vous recrutez partout en France, sans vous déplacer.

e Pour un CDI, un CDD ou une alternance :
les candidats que vous recherchez sont sur Hello Handicap.
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« Sur Hello Handicap, embaucher partout en France,
sans se déplacer, c’est vraiment facile ».
Safran




Sur Hello Handicap,
les candidats sont en confiance

¢ |ls prennent connaissance des offres a pourvoir
et postulent a celles qui les intéressent.

* Par téléphone ou par chat, ils choisissent
les conditions dans lesquelles ils seront le plus a l'aise
pour passer leurs entretiens.

L SRR TR LR EICERY | es entretiens peuvent désormais
étre interprétés en Langue des Signes Francgaises
ou sous-titrés gréce a notre partenariat avec Elioz.

« Sur Hello Handicap, les candidats
parlent facilement de leur handicap »
Caisse des Dépots




e Avec le kit de com personnalisé
mis a votre disposition,

vous valorisez votre engagement

en faveur des travailleurs handicapés
et votre marque employeur

e Tutoriels, accompagnement sur-mesure :

I"équipe est la pour vous, de votre inscription
a la fin de vos entretiens.

e Sur Hello Handicap, pas de question a vous poser :
vous publiez autant d'offres que vous le souhaitez.
Vous ne rencontrez que les candidat(e)s

qui vous intéressent.

« Super Organisation. {lccompagnement parfaif.
‘Nous rencontrons d’excellents profils,

qui ne postuleraient pas sur notre site carriéres. »
Cartier

Sur Hello Handicap,
VOUS recrutez
en toute confiance




. . . i Vous mobilisez autant de recruteurs que vous le souhaitez.
Hello Handicap inspire

N Sl lls accedent aux tutoriels, aux conseils de I'équipe et
Cayol,ance a vos equipes changent rapidement de regard sur le handicap et
les travailleurs handicapés.

J L'interface de tri vous simplifie la vie.

En un clic, vous transmettez les candidatures
sélectionnées aux autres personnes impliquées dans
vos recrutements. Elles voient immédiatement les
compétences des candidats, au-dela de leur handicap.

* Entretiens par téléphone, chat ou interprétés en Langue
SN ERIREINEINCN Vos eéquipes entrevoient toutes les
solutions qui permettront aux candidats de compenser
les conséquences de leur handicap.

« Hello Handicap nous donne ['occasion de mobiliser les équipes
sur le handicap autour de 2 temps forts dans 'année »
Nalixi




Un Hello Handicap rien que pour vous,
c'est possible !

Organisez un événement Hello Handicap,
totalement dédié et aux couleurs de votre entreprise,
comme Paris 2024, Clariane, La Sécurité Sociale, Nocibé...

Publiez vos offres et communiquez

tout au long de I'année sur Handicap.fr

Handicap.fr, c’est |'entreprise a |'origine de Hello Handicap.
C'est aussi un site général d'informations sur le handicap,

né en 2002 et proposant une rubrique
d'offres d’emplois et une CVtheque.

* Publiez vos offres d’emplois et profitez de la CVtheque
tout au long de I'année.

e Banniéres, publi-reportages ou e-mailings
adressés a notre base d’abonnés :

développez votre marque employeur

sur le site de référence sur le sujet du handicap.

Pour vos recrutements
tout au long de I'année,

faites confiance 3

Hellohandicap
et handicap.fr




Besoin d'infos
Faites confiance

?
a

Nicolas BISSARDON

0648 1283 11 ® nb@handicap.fr

Sylvain BEAUNE

04 37 44 39 70 ® s.beaune@handicap.fr

Charlotte VURPAS
04 37 44 39 71 e c.vurpas@handicap.fr

Abiola JAIYEOLA

04 37 44 39 77 * a.jaiyeola@handicap.fr

Lucie CAUBEL
06 0349 02 15 e |.caubel@handicap.fr

Céline VENACTER
04 37 44 39 73 ® c.venacter@handicap.fr

ORGANISATEUR

handicap.fr
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PARTENAIRES INSTITUTIONNELS

Sous le haut patronage
de Monsieur Emmanuel MACRON
Président de la République

Sous les parrainages de :

Duopag

- Ministére de I'Economie, des finances, et de la souveraineté industrielle et numérique

- Ministére du Travail, du Plein emploi et de I'Insertion

- Ministére délégué chargé de I'Enseignement et de la Formation professionnels auprés
du ministre du Travail, du Plein emploi et de I'Insertion et le ministre de I'Education nationale

et de la Jeunesse

- Ministére délégué auprés du ministre des Solidarités, de I'’Autonomie et des Personnes

handicapées, chargée des Personnes handicapées




Pour recruter
des travailleurs handicapés,
faites confiance a LA référence

« Hello Handicap est connu.
Tes candidals nous en parlent souvent. »
{Ittice France




