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TOUT SAVOIR SUR L'ORSE

L'OBSERVATOIRE DE LA RSE EST UNE ASSOCIATION MULTI-PARTIES
PRENANTES QUI ACCOMPAGNE LES STRATEGIES RSE
DES ENTREPRISES ET QUI EST IDENTIFIEE A LINTERNATIONAL
COMME L'EXPERTE DE REFERENCE DE LA RSE EN FRANCE.

Cette vision s‘articule autour de

MISSIONS
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ANTICIPER FEDERER METTRE A
DISPOSITION
et animer autour de la RSE
les dynamiques toutes les fonctions des acteurs
émergentes dans les organisations de la RSE des clefs
de la RSE et faire évoluer les de compréhension,
membres vers un modele  des outils et une analyse
d'entreprise durable en des bonnes pratiques
s'appuyant sur l'ensemble en France, en Europe

de nos expertises eta l'international



TOUT SAVOIR SUR L'ORSE

NOS EXPERTISES A VOTRE SERVICE’

GOUVERNANCE
& REPORTING

> Définition & animation d'une
politique RSE

> Dialogue parties prenantes
> Loi Pacte - Raison d'étre

> Critéres RSE dans les rémunérations

> Gouvernance & RSE

> Achats responsables

> Devoir de vigilance

> Reporting extra financier

FINANCE DURABLE

> Obligations durables

> Place de la RSE dans le dialogue
entreprises et investisseurs

> Criteres environnementaux,
sociaux et de gouvernance (ESG) :

intégration dans les financements,

les investissements et les services
aux TPE-PME

> Taxonomie européenne et autres
reglementations

> Financement et mesure de la
biodiversité

> Transition juste
> Finance a impact

*Thémes pour des sollicitations d'interventions sous conditions,

ENGAGEMENT

SOCIAL & SOCIETAL
> Accords cadres internationaux
> Enjeux RSE pour les RH
> Engagement des collaborateurs
> Qualité de vie au travail
> Télétravail
> Droit a la déconnexion

> Conciliation vie privée-vie
professionnelle

> Eqalité professionnelle

> Organisation de réseaux sur les
questions de diversité

> Salariés aidants




TOUT SAVOIR SUR L'ORSE

NOS DERNIERES PUBLICATIONS

LACOMPTABILITE
INTEGREE

Un outil de transformation

del en1repnse alaportée La Responsabilité Sociétale des Entreprises, LO I
de tous nouvelle priorité stratégique
des administratrices et administrateurs ?

& RAISON D'ETRE

BAROMETRE - 17 EDITION - MARS 2022
=

ETSI ON PASSAIT A LA PRATIQUE ?

o
D=

o croc

a= os

Bl o

La comptabilité intégrée La RSE, nouvelle priorité stratégique Loi Pacte & Raison d'étre
des administratrices et administrateurs ?

— T | | ]
PL'ANALYSE >UN COMITE DLA DECLINAISON ?PRATIQUES
DE MATEHIALITE DE PARTIES PRENANTES OPEHAYIONNELLE D’IMPLICATION DES
o LoR Ainaamiaes REPENSE | osucumurssme SALARIES
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DIALOGUE o BiAGIOAIPSUR SE ECOSYSTEME STRATEGIQUES
PARTIES PRENANTES D I A L o G U E’
RENOUVELE

Dialogue parties prenantes
Livret1,2,3et4

RSE : la parole
aux fournisseurs !
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RSE : la parole aux fournisseurs !
- 2éme édition -



TOUT SAVOIR SUR L'ORSE

NOS DERNIERES PUBLICATIONS

ABECEDAIRE LJ
(

oE L ot PANORAMA
DES OBLIGATIONS
| DURABLES
oRE
Abécédaire de la RSE Panorama des obligations durables

S

ENGAGEMENT

DES ENTREPRISES

ET DES INVESTISSEURS
R e

ABECEDAIRE
FINANCE RSE

Abécédaire Finance RSE Biodiversité

Engagement des entreprises
et des investisseurs



TOUT SAVOIR SUR L'ORSE

NOS DERNIERES PUBLICATIONS

Guidedela
finance durable

r banc

L'ARBRE QUI
CACHE LA FORET

Guide des foréts Guide de la finance durable
Larbre qui cache la forét Secteur bancaire

(réglementation)

lobal Compact
éseau France

g~
et fi

du secteur privé pour contribuer
aux Ol

Etat des lieux des pratiques des acteurs économiques,
perspectives et pistes de progrés

Guide de la
finance durable

.
9 o
-

Guide de la finance durable Investissements et financements

Secteur assurance du secteur privé pour contribuer aux ODD
(réglementation)



TOUT SAVOIR SUR L'ORSE

NOS DERNIERES PUBLICATIONS

BENCHMARK
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Les réseaux féminins
dans les entreprises

Les nouvelles pratiques
de télétravail

Benchmark
Accords de télétravail
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Eco-anxiété, solastalgie :
La santé psychique a l'épreuve
du changement climatique

Le droit a la déconnexion

NN

2w eormon|

o
_

L
\
N\
\
\

e

ETUDE
BONNES PRATIQUES

& DIVERSITE

RS TEcLTe
EROFESSIONELLE ENTAE
LES FEMMES ET LES HOMMES

*RE Gords To Kino
00000000
.
Aidants familiaux Tout savoir sur ['égalité professionnelle Benchmark

et proches aidants

entre les femmes et les hommes
- 2éme édition -

Bonnes pratiques &
diversité en entreprise



TOUT SAVOIR SUR L'ORSE

LES OUTILS ET SERVICES AUX MEMBRES
POUR REPONDRE A VOS MISSIONS

OUTILS FONCTIONNEMENTS

Newsletter mensuelle réservée aux membres sur
NEWSLETTERS dgs thematl_ques clés (dont veille internationale et
réglementaire).

Agenda des événements de ['Orse.

Réunions thématiques d'échanges avec des

GROUPES DE témoignages d'experts.

TRAVAIL Club sectoriel (finance) : groupes de travail, réunions
d'échanges.

ACCES PRIVE AU Accés a des contenus privilégiés : publications,

notes d'actualité/syntheses, notes prospectives,

SITE INTERNET o
analyses, comptes-rendus de réunions.

CONFERENCES Rendez-vous publics pour promouvoir les travaux de
['Orse et les bonnes pratiques des membres.

WEBINARS Interventions d'acteurs internationaux pour présenter
INTERNATIONAUX des pratiques RSE a l'international.

HELP DESK N.o.s expe(tes vous répqndent par téléphone ou en
visioconférence de 9h a 17h.

Valorisation des membres a travers les publications,
les interventions externes, et les partenariats.

COMMUNICATION Suivez I'Orse : W @ObsRSE | @ Observatoire de la
responsabilité sociétale des entreprises
@ Observatoire de la RSE




TOUT SAVOIR SUR L'ORSE

LES MEMBRES DE L'ORSE

MEMBRES PREMIUM

| AXA| BNP PARIBAS | BPCE | CAISSE DES DEPOTS | CREDIT AGRICOLE | CREDIT MUTUEL | DOMUS GROUP
| EDF | MACIF | NATIXIS | SANOFI | SCHNEIDER ELECTRIC | SOCIETE GENERALE | TOTAL ENERGIES |

| ACCENTURE | ACCOR | ADECCO | ADEME | ADEO | ADP (AEROPORTS DE PARIS) | AESIO | AFD (AGENCE
FRANCAISE DE DEVELOPPEMENT) | AFG (ASSOCIATION FRANCAISE DE LA GESTION FINANCIERE)
| AG2R LA MONDIALE | AGIRC ARRCO | AGRICA | ALLIANZ | AMEUBLEMENT FRANCAIS | AMUNDI
| APRIL | BANQUE DE FRANCE | BPI FRANCE | CAMFIL | CFDT | CFE-CGC | CGT | CMA-CGM | CNP
ASSURANCES | CONVIVIO | COVEA | CREDIT MUTUEL ARKEA | CROIX ROUGE FRANCAISE | DALKIA
| DANONE | DECATHLON | FBF (FEDERATION BANCAIRE FRANCAISE) | FEDERATION SCOP BTP | FEI
(FEDERATION DES ENTREPRISES D'INSERTION) | FEP (FEDERATION DES ENTREPRISES DE PROPRETE)
| FIM (FEDERATION DES INDUSTRIES MECANIQUES) | FINANCE FOR TOMORROW | FNCE (FEDERATION
NATIONALE DES CAISSES D'EPARGNE) | FONDS DE GARANTIE DES VICTIMES | FRANCE ASSUREURS |
GECINA | GENERALI | GROUPAMA | GROUPAMA AM | HAVAS | HERMES | HSBC | INSTITUT FRANCAIS
| 1ISD FLAUBERT | JANSSEN | KERING | KLESIA | KPMG | LA BANQUE POSTALE | LA COOPERATION
AGRICOLE | LA FRANGCAISE DES JEUX | LAGARDERE | LE GROUPE LA POSTE | LE RAMEAU | LOUIS
VUITTON | LVMH | MACSF | MAIF | MALAKOFF HUMANIS | MGEN | MOBIVIA | MY MONEY GROUP | NAVAL
GROUP | NEUFLIZE OBC | NEXANS | OBSERVATOIRE DE L'IMMATERIEL | OCIRP | OFFICE NATIONAL DES
FORETS | ORANGE | ORPEA | PARIS EUROPLACE | PARIS HABITAT | POLE EMPLOI | PWC | RTE | SAFRAN
| SMA | SNADOM | SNCF | SNCF RESEAU | SPIE BATIGNOLLES | SUEZ | TECHNIP ENERGIES | THALES |
TRANSPARENCY INTERNATIONAL FRANCE | UBISOFT | VALLOUREC | VEOLIA | VINCI | WORLDLINE |



TOUT SAVOIR SUR L'ORSE

L'ORSE ET SES PARTENAIRES

Atravers ses différents partenariats, I'Observatoire de la RSE
tisse des liens avec le monde académique, associatif, syndical.
Ces coopérations enrichissent les travaux de ['Orse
et leur donnent une coloration internationale au service de la RSE.

PARTENARIATS ASSOCIATIFS

| C3D | EDH (ENTREPRISES POUR LES DROITS DE L'HOMME) |
| EPE (ENTREPRISES POUR L'ENVIRONNEMENT) | LE LABORATOIRE DE L'EGALITE | OREE |

PARTENARIATS EVENEMENTS ET COOPERATIONS

| AROMATES | BL EVOLUTION | CONVERGENCES | FORUM DE GIVERNY | OPEN DIPLOMACY |
| SEQUENCES CLES PRODUCTIONS | WORLD FORUM FOR A RESPONSIBLE ECONOMY |

PARTENARIATS INSTITUTIONNELS

| INED (INSTITUT NATIONAL D'ETUDES DEMOGRAPHIQUES) | LE MEDEF |
| UNAF (UNION NATIONALE DES ASSOCIATIONS FAMILIALES) |

PARTENARIATS ACADEMIQUES

| ADERSE (ASSOCIATION POUR LE DEVELOPPEMENT ET LA RECHERCHE ACADEMIQUE SUR LA
RESPONSABILITE SOCIALE DE LENTREPRISE) | IPAG BUSINESS SCHOOL | SKEMA BUSINESS SCHOOL |

PARTENARIAT INTERNATIONAL
| CSR EUROPE |

PARTENARIAT MEDIA

| AEF |

L'ORSE EST MEMBRE DE LA PLATEFORME RSE ==* ETDE Fl
Re s ciétale RNt FOR TOMORROW

by Paris Europlace



TOUT SAVOIR SUR L'ORSE

NOTRE EQUIPE / NOUS CONTACTER

25, RUE DU CHAROLAIS
75012 PARIS
0143460222

HELENE VALADE
PRESIDENTE

GERALDINE FORT
DELEGUEE GENERALE

0143469188
geraldine.fort@orse.org

ANNE-SIXTINE ENJALBERT
CHARGEE DE MISSION
FINANCE DURABLE

0143469462
anne-sixtine.enjalbert@orse.org

LYDIE RECORBET
CHARGEE DE MISSION
ENGAGEMENT SOCIAL & SOCIETAL

0143469463
lydie.recorbet@orse.org

MAYA VIE
CHARGEE DE MISSION
GOUVERNANCE & REPORTING

0143469461
maya.vie@orse.org




'ORSE
25, rue du Charolais
75012 PARIS
0143460222
WWW.0rse.org

99 @ObsRSE
@ Observatoire de la responsabilité sociétale des entreprises
2 Observatoire de la RSE

Observatoire

dela responsabilité
sociétale

des entreprises




