
RESPONSABLE ACHATS (futur directeur(rice) achat) 

 

Description du poste : 

Rattaché à la direction générale, avec une approvisionneuse sous sa 

responsabilité qu'il (elle) dirigera, ses principaux pôles de responsabilité seront 

les suivants : 

• Relations avec les fournisseurs et négociations 

• Responsabilité de la politique d'approvisionnements, du niveau et de la qualité 

des stocks 

• Référent produits pour l'ensemble des différents services de la société, il devra 

disposer d'une orientation "marchés" très marquée, et être très à l'écoute de la 

direction commerciale et de l'équipe de vente 

• Suivi qualité (produits, fournisseurs) 

• Responsabilité de la gestion des données pour le fichier articles 

• Maîtrise et gestion des exigences réglementaires dans le cadre d’un 

environnement « Bâtiment » très encadré 

  

Il devra être rigoureux, organisé, disponible, en tant que responsable d'un 

service au carrefour et en interaction avec les différents autres services de 

l'entreprise. 

Il pourra être amené à faire des déplacements chez les fournisseurs, en France 

ou à l'étranger. 

  

  

Profil recherché : 

Bac + 5, expérience dans la fonction d'au moins 5 ans, de préférence dans le 

bâtiment ou l'industrie. 

Maitrise Anglais, notion d'allemand, italien et chinois appréciées 

Rémunération : package constitué d'un salaire fixe sur 13 mois + prime annuelle 

liée à la performance individuelle et à celle de l'entreprise, Plan Epargne 

Entreprise avec abondement 

  

Capacité à négocier, à superviser, compréhension du commerce, qualités 

relationnelles 

 

 

Envoyez votre candidature à Eve Resweber eresweber@pbtub.fr 

mailto:eresweber@pbtub.fr?subject=candidature%20poste%20responsable%20achats

