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territoires pour développer et valoriser les
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7 ANS D'ACTIONS DANS LES
ÉNERGIES VERTES

collaborateurs

candidats référencés

candidats placés
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15 19 000 650 +19 500

abonnés LinkedIn



La Team borea

borea, l'énergie au cœur de l'humain

Jean-Philippe BURTIN
Fondateur & CEO

Fanny FONTAINE
Directrice des

Opérations

Michel-Henri VALETTE
Directeur Associé

Ayant 15 ans d'expérience dans le secteur
énergétique, Jean-Philippe Burtin connait en
profondeur le monde de l'industrie des
énergies vertes, ce qui le rend rapide et
opérationnel dans la recherche de talents. 

Souvent présent dans sa Lorraine natale, son
métier d'agriculteur le ramène aux réalités
des Territoires liés aux nouveaux sujets
énergétiques.



LES FILIÈRES D'EXCELLENCE

BIOGAZBIOGAZ

 Directeur exploitation (F/H)
Responsable développement (F/H)

Chef de projet biogaz (F/H)

BIOMÉTHANEBIOMÉTHANE

Directeur projet (F/H) 
Responsable R&D (F/H)

Ingénieur méthanisation (F/H)

HYDROGÈNEHYDROGÈNE

Responsable technique (F/H)
Chef de projet hydrogène (F/H)
Ingénieur commercial H2 (F/H)
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LES FILIÈRES D'EXCELLENCE

ÉOLIENÉOLIEN

Directeur développement EnR (F/H)
Responsable études éolien (F/H)
Chef de projet construction (F/H)

SOLAIRESOLAIRE

Directeur Général solaire (F/H) 
Chef de projet développement (F/H)
Développeur territorial agriPV (F/H)

ENVIRONNEMENTENVIRONNEMENT

Directeur général stockage (F/H)
Directeur de projet énergie (F/H)
Responsable centre de tri (F/H)
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PROCESSUS DE RECRUTEMENT
LES 4 ÉTAPES CLÉS
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1

L'AUDITL'AUDIT

Audit de vos besoins en
recrutement,

identification et
approche des profils 

2

LA PRÉSENTATIONLA PRÉSENTATION

Présentation des
candidats validés par

borea

3

LE SUIVILE SUIVI

Conseils et suivi dans
les process d'entretien

4

L'ACCOMPAGNEMENTL'ACCOMPAGNEMENT

Accompagnement post-
recrutement



PRÉSENCE AUX SALONS 
ET PARTENARIAT
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http://www.biogazvallee.eu/
https://www.idf-ecoentreprises.fr/page/806696-home
https://www.laplateformeverte.org/
https://atee.fr/
https://transition-forum.org/?locale=fr
https://www.france-hydrogene.org/
https://www.pollutec.com/fr-fr.html
https://www.bio360expo.com/
https://expo-biogaz.com/fr
https://hyvolution-event.com/fr
https://www.energaia.fr/


VOUS AVEZ DES
QUESTIONS ?
Jean-Phi l ippe Burt in ,  CEO boreaJean-Phi l ippe Burt in ,  CEO borea

borea Par isborea Par is

borea Bordeauxborea Bordeaux

jpburtin@borea-group.fr
+33 (0)6 88 71 66 49

12 rue Ballu
75009 PARIS

43-45 rue d'Armagnac
33800 BORDEAUX

borea Lyonborea Lyon
3 rue de Genève
69006 LYON Jean-Phi l ippe Burt inJean-Phi l ippe Burt in


