
Devenez
une entreprise 
éco-citoyenne
Un engagement fort
pour une RSE à taille humaine.

L’application Weclean offre une méthode 
pragmatique et engageante
aux résultats mesurables. 

06 23 68 87 48 
wecleanapp.com



Ils nous ont
fait confiance

200
ambassadeurs

éco-citoyens en entreprise.

2000
kilos de déchets

sauvages collectés.

1500
salariés
sensibilisés

Le mot du dirigeant
Benoît Schumann a décidé de s’engager dans le monde 
entrepreneurial  et de mettre à profit son expérience de 8 ans de 
terrain en tant que fondateur de l’ONG Project Rescue Ocean.
 
Son idée est de  rendre la RSE à taille humaine, accessible à 
l’ensemble des salariés en créant de la formation innovante et 
responsabilisante.
À l’aide d’outils novateurs, le but est de retranscrire en score et 
impact, les actions quotidiennes des salariés en entreprises, pour 
que la RSE deviennent l’affaire de tous.

Passons à l’action !

Offrez des outils à vos salariés pour mesurer l’impact concret
de leurs actions sociales et environnementales.



Pour une RSE facile et accessible
Une méthode pragmatique, engageante avec des résultats mesurables.
Une approche sur mesure en fonction de vos besoins et de vos objectifs.

La méthode Weclean

Vous sensibiliser
Sensibilisation des salariés en groupe de manière ludique, interactive
et intuitive. Mise en place de référents internes, pour un pilotage intégré,
efficace et dynamique.

Vous accompagner
Accompagnement en présentiel de vos équipes pour une mise en pratique
impactante. Intégration de l’innovation Wecleanapp, pour une
responsabilisation collective et quotidienne.

Vous challenger
Challenger vos collaborateurs autours de défis sur le terrain,
fédérer vos équipes autour d’un objectif commun,
pour obtenir des résultats mesurables et motivants



Pour une mise en place pragmatique et intégrée
Avec des solutions inspirantes, humaines et accessibles, qui impulsent aux salariés une envie de passer à 
l’action. Un retour aux fondamentaux, un changement des mentalités en parlant tous le même langage.

Les solutions Weclean

Sensibiliser et fédérer
Amélioration de la réputation
Une entreprise qui démontre sa 
responsabilité sociale est souvent perçue 
comme une entreprise plus positive, ce qui 
peut renforcer sa réputation auprès de ses 
clients, partenaires et employés.
 
Attraction et rétention des employés
Les employés sont de plus en plus en attente 
d’entreprises responsables. Ils veulent 
travailler pour des entreprises qui se soucient 
de plus que du profit.
 
Avantage concurrentiel
La RSE peut aider une entreprise à se 
démarquer de ses concurrents. Les clients 
sont de plus en plus conscients des problèmes 
sociaux et environnementaux et soutiennent 
souvent les entreprises qui s’engagent dans 
ces domaines.
 
Performance financière
Plusieurs études ont montré que les 
entreprises qui prennent au sérieux la 
RSE ont tendance à obtenir de meilleures 
performances financières à long terme.
 
Protection et préservation
de l’environnement
Les entreprises ont un rôle important à jouer 
dans la protection et la préservation de 
notre environnement pour les générations.
 
En sensibilisant et en fédérant autour de la 
RSE, une entreprise peut inspirer et engager 
ses employés, partenaires et clients à agir de 
manière plus responsable.

Engager
et responsabiliser
Sensibilisation à l’environnement
Une collecte de déchets permet de sensibiliser 
les salariés à l’importance de la protection 
de l’environnement et de les encourager 
à adopter des pratiques écologiques au 
quotidien.
 
Cohésion d’équipe
C’est une excellente occasion de renforcer la 
cohésion d’équipe. En travaillant ensemble 
pour un objectif commun, les salariés 
peuvent améliorer leur communication, leur 
collaboration et leur esprit d’équipe.
 
Responsabilité sociale de l’entreprise
Cela démontre l’engagement de l’entreprise 
envers la responsabilité sociale et peut 
améliorer son image auprès des clients, des 
partenaires et du public en général.
 
Encourager l’activité physique
Une collecte de déchets peut aussi être une 
bonne occasion de promouvoir l’activité 
physique et la santé parmi les salariés, car 
elle comprend généralement une certaine 
quantité de marche et de mouvement 
physique.
 
Impact positif sur l’environnement local 
En ramassant les déchets, l’entreprise et 
ses employés contribuent directement à 
l’amélioration de l’environnement local et de 
la qualité de vie de la communauté.
 
Sens de satisfaction
Enfin, participer à une collecte de déchets 
peut donner aux salariés un sentiment de 
satisfaction et de réalisation, ce qui peut 
contribuer à leur bien-être général.



L’engagement entrepreneurial
à travers l’urgence environnementale
Quelques chiffres
8 Millions de tonnes de déchets sont déversés dans les mers et océans chaque année.
Cela représente en France plus de 81 000 tonnes de déchets sauvages. Ces chiffres seront multipliés par 
4 en 2050. D’après la fondation Ellen Mc Arthur la masse de ces déchets sauvages dépassera celle des 
poissons. Nations Unies, ONG, citoyens s’engagent pour réduire cette pollution par des actions de terrain 
mais aussi de sensibilisation.

Qu’en est-il des entreprises et de leurs salariés
Aujourd’hui la responsabilité sociétale et environnementale n’a jamais été aussi concurrentielle et 
d’actualité. Aussi vaste que complexe, WeClean se spécialise et innove dans l’accompagnement éco-
citoyen de ces structures.

La RSE, c’est lorsqu’une entreprise 
décide volontairement, non seulement 
de gagner de l’argent, mais aussi de 
prendre soin du monde autour d’elle.

De petits gestes pleins de civisme, 
partagés par un groupe change 
littéralement l’impact qu’une 
entreprise a sur l’environnement.

Weclean est expert de la question 
environnementale de la RSE, 
travaillant sur l’un des 7 piliers de 
la RSE, le «comportement éthique» 
et intègre 4 des 17 objectifs de 
développement durables (ODD).

Notre enjeu



wecleanapp.com

06 23 68 87 48 
132 rue Pierre Simon Marquis de Laplace

34500 Béziers
contact@wecleanapp.com

Challenger et engager vos salariés
La mission Weclean
Nous accompagnons les entreprises de toutes tailles souhaitant 
s’engager activement dans une démarche RSE motivante pour 
ses salariés avec des actions concrètes et innovantes en faveur de 
l’environnement.
Passer d’une politique RSE, à un engagement RSE, pour que la RSE 
devienne l’affaire de chacun de vos salariés. Grace à la mise en place 
de process viables, performants et globaux.
 
Une solution intégrée et pilotée en temps reel pour soutenir les 
entrerprises au quotidien.
Nos indicateurs permettent de mesurer les résultats sur la durée grâce 
à des formations, des éco-teams buildings, des moyens logistiques 
adaptés et une application dédiée, qualifiée d’innovation sociale.
Simplifier sa RSE pour des résultats à grande échelle optimum.
 
L’ensemble de ses actions mène à l’obtention d’un trophée éco-citoyen.

Trophée éco-citoyen fabriqué
en coquillages recyclés.
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