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42 une marque tech mondiale
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42, c'est une formation en informatique d’excellence pour tous et toutes.
Objectit : développer des compétences techniques et humaines recherchées sur le marché du travail
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Une pédagogie
par projets
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Un apprentissage
en peer-to-peer
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2022 : Kickoff 42 Mulhouse
2024 : 414 étudiants sélectionnés

42 classé 6&me dans le Top
100 des universités
innovantes et ler pour les
valeurs éthiques.
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Un cursus 100% employabilitée

Un tronc commun obligatoire

e représenté par les cercles bleus (= un projet)

e durée de 8 & 24 mois selon le rythme de chaque apprenant

e projets évalués par 3 étudiants choisis aléatoirement

« compétences validées par 7 exam machine (chaque fin de cercle)

Des spécialisations multiples et optionnelles

e représentées par les branches blanches
« dev, web, datq, IA, graphique, cyber...
e titres RNCP en alternance (Bac +3/Bac +5)

66

Les stagiaires sont disponibles
ont toute I'année en fonction des
besoins des entreprises

CDl

Certificat 42

26 jours 8 a 24 mois 4 a 6 mois
pour (se) tester pour se former pour pratiquer

Titre RNCP

99




Un diplome en alternance 44 ...

A 42 Mulhouse, il est possible de préparer deux titres RNCP reconnus par I'Etat. En contrat d'apprentissage ou
de professionnalisation. Avec un rythme de 1 semaine en formation et 3 semaines en entreprise.

Titre RNCP 6 (Bac +3) Titre RNCP 7 (Bac +5)
Concepteur développeur d'applications numeérique Expert en architecture informatique
Option a: Développement web et mobile (web + Option a : Systeme d’information et
mobile) réseaux (Unix/Kernel + AdSys + Secu)
Option b : Développement applicatif (OOP + Option b : Architecture des bases de
Functional + Imperative) données et data (Web/DB + Al)
En1an: apres un stage valide En1an:apres un stage valide
En 2 ans: directement apres le tronc commun En 2 ans: directement apres le tronc commun
\ | /
3 rentrées/an U Un contrat d’apprentissage
janvier, avril et septembre o  Ppeut débuter 3 mois avant la

7 | formation ou 1 mois aprés
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DEVELOPPEUR WEB

Developpeur Front-End
Developpeur Bock-Encd
Développeur Full-5tock
Web Desiorer

Designar ULIUX
Architacts Web

Responsable contend YWeb
Webmaster

SYSTEMES D'INFORMATION ET RESEAUX
Administrateur Rassau

Adrinistroteur Systéme

Ingenisur Réseau

Ingenieur Systéme

Responsabla |1

Architecte Réseau

Analyste Systéme

Spécialista Support IT

u

DEVELOPPELUR MOBILE
Deéveloppaur D5

Développeur Android

Developpeur dapplicotions mobilas
Cesignar UK Makile

Developpeur Mobile Muiti-Plateforme
Architecte Mahile

Responsable Pradult Mobile

Tester A Mobile

— 42 Profils de carriéere
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PROJECT MANAGEMENT

_hef de Projet

Program Monoger

Scrum Moster

Cogrdinoteur de Projet

Planificateur da projet

Analyste Prajet

Cooch Agile

Manager PMC (Project Management Officed

o
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MANAGEMENT

Hesponsable IT

Responsoble des Oparations
Responsable Technologigue
Responsable Engineering
Responsable Developpament
Directeur T

Zeneral Monager

Chief Technoloogy Officer (CTO)
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OTHER

Redocteur technique

Testeur Assurance Gualite (A
Spacicliste du support fechnigue
Consulfomt T

spacialiste en intégraotion systémes
Ingenieur support chient

Ingenieur cammercial

Farmateur IT

PRODUIT

Responsable Produit

Pradiset Cramear

Analyste Produit

Crezigrer Produit

Responsable Markating Produrt
Crirectaur Produit

Responsable Developpeament Produit

Responsable Strotegie Produit

A

DATA ET MACHINE LEARNING
Crota Scisndist

Data Analyst

Ingenieur Machine Learning
Crata Engineer

Data Architect

Spécialiste LA

Anclyste Business Intelligerce
Chief Dhato Cfficer [(C00)

RED

Chercheur

Ingénieur RE&ED

Responsable de Ninnavation
Ingenieur de Recharche

Chaf de projet REL
Technicien RED

Chief Innevation Officer
Developpeur logiciel RED

I

DEVELOPPEUR APPLICATIF
Developpeur logiciel

Dreveloppeur dapplication

Ingénieur logiciel

Développeur dapplications mabiles
Développeur d'opplicotions entreprises
Céveloppeur boce de données
Analyste support applicatif

Ingenieur DevOps

CYBERSECURITE

Analyste en cybersécurite

Analyste en sécurité de l'infarmatiaon
Ingenieur cybersacurite

Consultant en securite

Ethical Hackar (Penafration Tester, PenTasher]

Architects en sécurite
Chief Information Security Officer (CiS0)

Annlyste en réponss auy incidents




MéCéth 42 Igilnr:lc;tsltss

42 Mulhouse Grand Est est une association & but non lucratit habilitée & recevoir des dons qui permet :
« Une déduction fiscale de 60% de l'impét sur les sociétés (IS)
 Une déduction de 75% de l'imp6t sur la fortune immobiligre (IFI)

Accessible a toutes les organisations Club Mécéne
Gratuit / 0€ Dé&s 10 000€ ou 4 000€ apres déduction IS

Diffusion de vos offres de stage, alternance, CDD et CDI auprés des

Prestations a la carte :

étudiants via notre canal slack interne

e Job dating et hackatons

Club Starter o Ate|iers. CV et master c.:|a.ss

1 000€ ou 400 € aprés déduction IS » Formations + team building

e Accés permanent + staff dédié
« Networking + communication

Un meetup avec nos étudiants pour leur présenter votre
entreprises, vos “use cases” et identifier les bons profils

Conventions signées pour 3 ans
Club Partner Montant calculé selon les effectifs

5 000 € ou 2 000€ aprés déduction IS « PME : 10 000€

e ETI: 25 000€
« ESN : 50 000 €

Un meetup + une prestation au choix
« Grand Groupe : 75 000 € et +

Job dating/hackaton /atelier CV/master class /team building



Des entreprises engagées a nos cotes
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Des stagaires et alternants performants
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Hager Group (chatbot)
Zahraa a fait preuve d'autonomie et a obtenu de bons résultats tout au long de son stage. Zahraa a pu
créer un prototype fonctionnel pour notre application qui répondait & nos besoins. Bravo !

Athéo Ingénierie Groupe OCI (Security Operations Center)

Les missions réalisées par Maxime ont ete tres apprecie par les équipes, il a su pousser ses limites et fournir un
travail de grande qualite.

Mack Next - Europa Park (Attraction VR)

Yann a été exemplaire tout au long de son stage. Non seulement sur le plan technique, mais aussi sur le plan
du comportement. Seul son sens de |'organisation a parfois fait défaut, mais il a travaillé tous les jours pour
I'améliorer.

Euro Informations Crédit Mutuel (développement mainfraime et local sur I'application SAGA)
Alban a eu un challenge tres conséquent en apprenant le monde mainframe qui ne peut étre appris en dehors d'une

entreprise possedant ce genre de systeme. Il a brillamment relevé ce challenge et a su parfaitement s'adapter a cet
environnement.

Zahraa, Yann et Alban poursuivent leur mission en alternance

Maxime a enchainé sur un autre stage en Suisse




Notre board : Tech & Industrie 42 ...
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Lilla Mérabet
Oxymore Solutions
Fondation Force

Frédéric Créplet
President
Socomec/E-Nergys

Dorian Nicoletti
Athéo Ingénierie
OCl|

Sylvain-Matthieu Lamarche
Vice-President
Movidone

Christophe Corne
Systancia

66

Le Board de 42 Mulhouse, c’est une
équipe d'entrepreneurs qui s'engagent
a faire connaitre le campus et &

faciliter la recherche de partenaires et

c|e sponsors.
9

Jean-Philippe Loir-Mongazon

Treasurer

Crédit Agricole Alsace Vosges

Le Village by CA Alsace Vosges

Gérald Cohen

Secrétaire

E-Nov Campus

Université de Haute Alsace




Le bocal : une équipe a votre ecoute L2 ...
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Jade Lannic
Assistante Formation

Caroline Porot
Directrice du campus
« Relations entreprises e Alternance
e Mécéenat e« Communication

carolinee42mulhouse.fr | jadee42mulhouse.fr

Yohan Thollet
Responsable technique
et pédagogique » Suivi administratif
o Lead technique « Evénementiel
. Stagiaires imanee42mulhouse.fr

Imane El Yadari
Apprentie

yohane42mulhouse.fr
42 Mulhouse Grand Est

Assistant technique et 30 rue Frangols Spoerry
pédagogique 68100 Mulhouse

« Lead pédagogique 06 30 14 43 42

e Alternants
abeled42mulhouse.fr

Abel Moreau

www.42mulhouse.fr
entreprises@42mulhouse.fr




