
LES EXPERTS DU RECRUTEMENT 
DANS LE DIGITAL



D’existence

N°1 DES CABINETS DE RECRUTEMENT
SPÉCIALISÉS DANS LE DIGITAL



N°1 DES CABINETS DE RECRUTEMENT
SPÉCIALISÉS DANS LE DIGITAL

Consultants entre Paris, 
Bordeaux et Lyon



3 TYPES DE PARTENAIRES

Startups

Pure players

Grands comptes



ACTEUR RECONNU DE L’ÉCOSYSTÈME FRANÇAIS

2200++ 60+60+



5 DOMAINES D’ACTIVITÉ

TECHNIQUE

SALES

DIRECTIONMARKETING & MEDIA

GESTION DE PROJET



NOTRE PROCESS EN 8 ÉTAPES

Audit client
Définition besoin
Calibrage de la chasse

1.

Pré-qualification 
téléphonique

2.
Entretien physique 
dans nos locaux (ou 
en visio)

3.

Prise de référence 
systématique

4.

Envoi du dossier de 
candidature

5.

Accompagnement du 
candidat et du client 
pendant les entretiens

6.

Négociations salariales

7.

Aider le recruteur pour 
l’onboarding du candidat

8.



UN SERVICE OPTIMAL POUR UN 
GAIN DE TEMPS IMPORTANT

CV envoyés

33 == 11
Recrutement



UN SERVICE OPTIMAL POUR UN 
GAIN DE TEMPS IMPORTANT

Semaines pour un processus complet

3 À 53 À 5



NOTRE ADN

Trouver le job de vos 
rêves ou la perle rare 
pour votre équipe ? 
L’équipe de Briks se 
plie en quatre pour 

vous.

Alberto A.
Manon C.

WE LOVE CHALLENGES WE SPEAK DIGITAL



NOTRE ADN

Trouver le job de vos 
rêves ou la perle rare 
pour votre équipe ? 
L’équipe de Briks se 
plie en quatre pour 

vous.

Vasan T.
Magedeleine D.

SERIOUS GETS FUN QUALITY FIRST



MyUrban - VOTRE PLATEFORME DÉDIÉE

Nous avons créé une plateforme pour gérer l’intégralité 
du processus de recrutement 

• Accédez directement aux profils chassés pour les missions 

• Gérez les processus de recrutement de A à Z 

• Un chat en direct avec votre chasseur de tête

• Un rapport de mission disponible sur demande

• Une exclusivité sur les top profils du marché grâce à un accès 

à notre base de Talents



ACCÉDEZ AUX TOP PROFILS DU MARCHÉ

Vous souhaitez trouver vous-même la perle rare ? 
Notre base de Talents Urban est à votre disposition.

• Une sélection sur les Top Profils du marché avec une 

candidature complète

• Des Talents en recherche active

• Sélectionnez-les dans votre « wishlist » et votre consultant 

s’occupe du reste



BOOST DE LA MARQUE EMPLOYEUR

Parce que nous souhaitons donner le plus de visibilité à nos 
clients, nous organisons du contenu ensemble :

• Mise en place de webinars sur des thématiques spécifiques (ex : 

l’IA dans la santé)

• Réalisation d’articles et de Livres Blancs

• Etudes de cas 

• Podcasts La Recette by Urban Linker

Tous nos contenus sont relayés sur nos réseaux 
sociaux et notre site internet



+33 (6) 71 27 79 36
julien@urbanlinker.com


