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But this we shouldn't / could not 
do it by ourselves   



Fuente: EMIS

20 years ago Acá dejar solo nuestro ecosistema 



5 years ago Acá dejar solo nuestro ecosistema 



Actually Acá dejar solo nuestro ecosistema 

Quitar fitic



Differences within the differences- Our framework 
must be georeferenced…



Development pincinties

• Location of clusle
• Typeo of clusters
• Use of land incentives 





Our strategy



The strategy should be sustained ….

Development Plan 2024 and the POT 
(Territorial Ordainment Plan 2030)

Turning short-term emergency measures into 
structural policies 



Sustainable Development Goals

Political Constitution

National Development Plan

|

Public Policies

City and territory built

SDG: Global commitments, goals, indicators and timeline

CPC: Estado Social de Derecho;  Democracy, Rights and 
Development; Legal framework

PND: National commitments

PP: Gaps identification, goals, responsibles and timeline

CTC: Build over what has been built

POT: integrated land planning (4 structures), sustainability of
development (adaptation capacity to change)

PG: footprint, 5 goals, priorities

PDD: Strategical content (strategic objectives, attributes, strategies, 
programs, goals, indicators, baseline), articulation with POT, 
investment plan.
Time reach: 2024, 2030, 2035, 2038.
Pillars: population (rights), territory and investment.

Drivers

Development
Plan

POT

Government
program

Region

Local



Vision

2020
2024

2030
2032

2038
ODS

POT

Current administration

Acceleration

Bogota 500 years

Achievable ideal city
A different way to exercise

citizenship

¿ What we must do today to build an
achivable ideal city in 2038?



Actividad en la 
cadena de valor, 

primaria y de 
soporte

Institución de la 
Alcaldía

Actores externos

Identificación de 
oportunidades en 
el mercado laboral

Methodology
Ejemplo cadena de valor 
empleabilidad de jóvenes

Sec. Desarrollo 
Económico

Empresarios

Aprovechamiento de oportunidades 
con focalización

Acciones 
relacionadas 

enfoque 
integral

Gestión de 
vacantes y 
colocación

Evaluación 
y 

seguimient
o

Sec. 
Educación

Orientación en el 
colegio

IDIPRON
Habitantes de 

calle
Sec. Integración 

Social
Jóvenes sin 

experiencia laboral, 
formación por 

competencias técnicas 
especificas

Sec. Integración 
Social

NINIS, formación por 
competencias técnicas 

especificas
IPES

Hijos vendedores 
ambulantes

Sec. Salud
Apoyo proceso 

de adicción Sec. 
Planeación
Evaluación y 
seguimiento

Sec. Hacienda
Presupuesto por 

resultados

Sec. 
Desarrollo 
Económico

Bonos de 
Impacto Social 

para apoyar 
colocación

Cajas de 
compensación, 

SENA 
Gestión y colocación

DPS
Jóvenes en 

acción

Sec. Salud
Prevención 
embarazo 

adolescente

Sec. 
Educación
Validación 

bachillerato

IDT
FUGA

Sistema Distrital de Formación para el 
Trabajo (calidad y pertenencia)

Sec. Educación – Sec. Desarrollo Económico y 
Agencia Educación, Ciencia, Tecnología e Innovación 

Example: How we can articulate the efforts public sector 

We should became a “hinge” between public and private sector    



Vivir sin Miedo

Reverdecer a Bogotá para vivir y respirar 

Unidos somos el mejor hogar de los 
Colombianos

Con oportunidades, empleo y 
educación somos imparables

Tiempo para la familia y el Desarrollo, 
no para el trancón

ODS educación, salud, igualdad y 
oportunidades de las personas

ODS prosperidad, movilidad, 
empleo y desarrollo

ODS paz, justicia y 
seguridad

ODS alianzas para el desarrollo regional, humano, incluyente y 
sostenible

ODS planeta, agua, energía, cambio 
climático y medio ambiente

Educación para toda la vida
Salud oportuna y preventiva para el bienestar
El deporte como hábito, práctica y desarrollo saludable
Cultura, arte y patrimonio para la inspiración y el talento
Política social poblacional para el acceso equitativo a las oportunidades
Niños, niñas y adolescentes protegidos y felices
Jóvenes con una ruta de oportunidades
Adultez y vejez digna, autónoma e integrada a la sociedad
Habitabilidad en la calle, asunto de dignificación
Mujeres en una sociedad que desaprende machismo y ejerce igualdad
Bogotá ciudad multiétnica
Oportunidades y derechos para las personas con capacidades 
diferenciadas
Derecho a ser felices sin importar a quién amamos

¡Queremos movernos!
Más empleo, más desarrollo económico, 
más emprendimiento

Seguridad y justicia para vivir sin miedo
Cultura ciudadana eje transversal de la seguridad y la 
convivencia
Prevención y atención de las violencias contra las mujeres, 
las niñas, los niños y los adolescentes
Oportunidades para los jóvenes
Solución pacífica de conflictos ciudadanos y comunitarios
Somos la capital de la reconciliación de Colombia

Aplicaremos la consulta anticorrupción
El gobierno abierto de Bogotá será una realidad
ColaboraBOG (Prioriza + Contrata + Ejecuta)
GABO-Control (Informa + Vigila + Propone)

Recuperar la participación que Moviliza + Cualifica + Organiza + 
Decide
La ciudadanía se respeta
Recursos públicos, recursos sagrados
Liderazgo colectivo para la asociatividad regional

Preservar el agua como garantía de 
supervivencia
Avancemos hacia energías limpias
Ordenamiento sostenible y responsable
¡Árboles y más árboles!
Un nuevo aire para Bogotá
Disposición responsable de residuos
Bogotá rural
Todas las formas de vida se respetan



Carolina Duran
Founder & CEO
Beyond Ventures
Insta: CaroExponencial
Twitter: CduranCo

THANK YOU !!
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